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Informationen zur Verarbeitung Ihrer Bewerberdaten

gemaB Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)

Mit den nachfolgenden Informationen geben wir Ihnen einen Uberblick dariiber, wie wir Ihre per-
sonenbezogenen Daten im Zusammenhang mit der DurchfUhrung Ihres Bewerbungsverfahrens
erheben und verarbeiten und informieren Sie Uber Ihre Rechte aus dem Datenschutzrecht.

Verantwortliche Stelle fur die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten ist

JAM Software GmbH

Am Wissenschaftspark 26
54296 Trier

Telefon: +49 (0)651-145653-0
Fax: +49 (0)651-145653-29
E-Mail: info2@jam-software.com

Die vorliegende Datenschutzinformation gilt fur alle naturlichen Personen, die sich fur eine Be-
schaftigung bei der JAM Software GmbH bewerben.

Die JAM Software GmbH erhebt, verarbeitet und nutzt im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung
unter anderen die folgenden Kategorien personenbezogener Daten:

e Stamm- oder Identifikationsdaten: Name, ggf. Namenszusatze, Geburtsdatum,
Staatsangehorigkeit, ggf. Arbeitserlaubnis/Aufenthaltserlaubnis

o Kontaktdaten: private Anschrift, Telefonnummern und E-Mail-Adressen

o Bewerbungsinformationen: Berufserfahrung, Qualifikationen und beruflicher Werdegang
(Zeugnisse/Referenzen friherer Arbeitgeber), schulischer Werdegang und Qualifikation,
Skill-Daten (Fahigkeiten und Kenntnisse, im Besonderen Sprachkenntnisse, berufliche
Kenntnisse und Talente), Zertifizierungen, gesellschaftliches Engagement und
Interessen, Gesundheitsdaten, soweit fur einen Nachweis der gesundheitlichen Eignung
fur die Stelle erforderlich, weitere Daten aus Ihren Bewerbungsunterlagen (wie Erlaubnis
zum Fuhren der Berufsbezeichnung, Beurteilungen, Berufserfahrung), Vorstrafen,
soweit fur den Nachweis der personlichen Eignung fur die Stelle erforderlich

o Kommunikationsdaten (Schriftverkehr, z.B. per E-Mail)

o Ggf. Aufzeichnungen aus dem Bewerbungsgesprach

Soweit erforderlich, verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten ausschlieBlich, um eine ef-
fektive Bearbeitung Ihrer Bewerbung sicherzustellen. Dies umfasst:

o Kommunikation mit Ihnen als Bewerber
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e Verwaltung lhrer Bewerbungsunterlagen

e Bewertung und Beurteilung von Qualifikationen und Eignung
e Durchfuhrung von Bewerbungsgesprachen

o Treffen einer Einstellungsentscheidung

e Planung des Einarbeitungs- und Neueinstellungsprozesses

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten stets im Einklang mit der Datenschutz-Grund-
verordnung und in Ubereinstimmung mit den geltenden Datenschutzbestimmungen des Bun-
desdatenschutzgesetzes (BDSG).

Nachstehend finden Sie eine Beschreibung der Rechtsgrundlagen, auf deren Basis wir lhre per-
sonenbezogenen Daten verarbeiten. Bitte beachten Sie, dass diese Angaben nur Beispiele und
keine vollstandige oder abschlieBende Liste der moglichen Rechtsgrundlagen fur die Datenver-
arbeitung darstellen.

Wir verarbeiten Ihre personenbezogen Daten nur mit Ihrer vorherigen, ausdrucklichen und frei-
en Einwilligung, z. B. wenn Sie uns eine Speicherung Ihrer Bewerbungsunterlagen fur einen 1an-
geren Zeitraum als den fur das Bewerbungsverfahren erforderlichen Zeitraum gestatten.

Die Datenverarbeitung ist fur die DurchfUhrung vorvertraglicher Ma3nahmen zur Begrindung
eines Beschaftigungsverhaltnisses mit Ihnen erforderlich.

Die JAM Software GmbH unterliegt einer Reihe gesetzlicher Anforderungen wie z. B. Arbeits-,
Beschaftigungs-, Sozialversicherungs-, Datenschutz- und Steuergesetze. Zur Einhaltung dieser
Anforderungen mussen wir bestimmte personenbezogene Daten, wie z.B. personenbezogene
Daten, die wir im Rahmen des Bewerbungsverfahrens von Ihnen erheben, verarbeiten.

Die JAM Software GmbH verarbeitet bestimmte personenbezogene Daten zur Wahrung Ihrer
berechtigten Interessen oder von Interessen Dritter. Dies erfolgt jedoch nur, wenn Ihre Interes-
sen als Betroffener im Einzelfall keinen Vorrang gegenuber den Interessen der JAM Software
GmbH haben.

Die JAM Software GmbH stellt grundsatzlich sicher, dass Ihre personenbezogenen Daten aus-
schlieBlich fur eine begrenzte Anzahl von befugten Personen (Mitarbeiter der JAM Software
GmbH) zuganglich sind, die diese Daten fur die Bereitstellung der oben genannten Verarbei-
tungszwecke kennen muassen.

Die Verarbeitung der Daten findet grundsatzlich in Deutschland oder Staaten der Europaischen
Union statt. Sollten personenbezogenen Daten, die wir Uber Sie erheben oder verarbeiten, an
Empfanger weitergeleitet werden, die sich auBerhalb des Europaischen Wirtschaftsraums
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("EWR') befinden haben wir geeignete MaBnahmen ergriffen, um die Anforderungen der Daten-
schutzgrundverordnung zu gewahrleisten, z. B. der Abschluss geeigneter EU-Mustervertrags-
Klauseln, Privacy Shield-Zertifizierungen (US), anerkannte Codes of Conduct oder anerkannte
Zertifizierungsmechanismen gem. Artikel 42 DSGVO.

Wir Iéschen Ihre Bewerberdaten 6 Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens, sofern
ein Beschaftigungsverhaltnis nicht zustande kommt. Wenn Sie einer Nachfrage diesbezuglich
zustimmen, darf die JAM Software GmbH |hre Bewerberdaten 2 Jahre lang aufbewahren, um
Sie fur andere Positionen innerhalb der JAM Software GmbH zukUnftig bertcksichtigen zu
konnen.

Nehmen Sie ein Jobangebot von uns an, werden Ihre Bewerberdaten wahrend der Dauer Ihrer
Beschaftigung bei der JAM Software GmbH aufbewahrt.

Die JAM Software GmbH hat technische und organisatorische MaBnahmen ergriffen, die geeig-
net sind, die unbefugte oder unrechtmaBige Offenlegung Ihrer personenbezogenen Daten, den
unbefugten oder unrechtmaBigen Zugriff auf Ihre personenbezogenen Daten oder Verlust, Ver-
nichtung, Anderung oder Beschadigung Ihrer personenbezogenen Daten, ob unbeabsichtigt
oder unrechtmaBig, zu verhindern. Diese MaBnahmen gewahrleisten ein Sicherheitsniveau, das
den von der Verarbeitung ausgehenden Risiken und der Art der zu schitzenden personenbezo-
genen Daten entspricht.

Unsere SicherheitsmaBnahmen werden entsprechend der technologischen Entwicklung fort-
laufend verbessert.

Wenn Sie Fragen hinsichtlich der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten haben, kdnnen
Sie sich jederzeit an unseren Datenschutzbeauftragten wenden:

Herr Rainer Faldey
Datenschutzbeauftragter GDDcert. EU
Im Handwerkerhof 1

54338 Schweich

E-Mail: rainer.faldey@datenschutz-trier.com

Sie haben als Betroffener gesetzliche Rechte in Bezug auf die personenbezogenen Daten, wel-
che die JAM Software GmbH Uber Sie erhebt und verarbeitet.

Laut Gesetz stehen Ihnen die folgenden Rechte zu:

o das Recht auf Auskunft Gber Sie betreffende Daten (Auskunftsrecht gem. Art. 15
DSGVO),

o das Recht auf Berichtigung von falschen Daten oder, unter Bertcksichtigung der Ver-
arbeitungszwecke, das Recht auf Vervollstandigung von unvollstandigen Daten (Be-
richtigungsrecht gem. Art. 16 DSGVO)

und, sofern bestimmte Grunde zutreffen und die gesetzlichen Anforderungen erfullt sind,
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e das Recht auf Loschung Ihrer personenbezogenen Daten (Loschungsrecht gem. Art. 17
DSGVO),

e das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten (Recht
auf Einschrankung der Verarbeitung gem. Art. 18 DSGVQ),

e das Recht auf Empfang und Ubermittlung der personenbezogenen Daten, die Sie uns
bereitgestellt haben, an einen anderen Verantwortlichen (Recht auf Datentbertragbar-
keit gem. Art. 20 DSGVO) und

o das Recht, der Verarbeitung |hrer personenbezogenen Daten zu widersprechen (Wi-
derspruchsrecht gem. Art. 7 Abs. 3 DSGVO und gem. Art. 21).

Weiterhin steht Ihnen gemaB Art. 77 DSGVO jederzeit ein Beschwerderecht bei der zustandigen
Aufsichtsbehdrde fur den Datenschutz zu:

Der Landesbeauftragte fur den Datenschutz und die Informationsfreiheit Rheinland-Pfalz
Hintere Bleiche 34
55116 Mainz

Telefon: +49 (0)6131208 24 49
E-Mail: poststelle@datenschutz.rip.de

Diese Datenschutzerklarung ist aktuell gultig und datiert vom 08. August 2018.
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